Polasai
Slainte agus Sabhailteachta
Ghaelscoil Bhaile Brigin.



| Teideal
Réiteas Slainte agus Sabhailteachta Ghaelscoil Bhaile Brigin (GSBB)

Raiiteas Tosaigh:

Cuireadh an polasai le chéile i gcombhairle le pairtnéiri uile GhSBB — an bord, an fthoireann agus na
tuismitheoiri. T4 Gaelscoil Bhaile Brigin tiomainte de shldinte agus sabhailteacht na foirne, na
daltai agus aon duine a oibrionn san 4it a chosaint. Ta slainte agus sabhdilteacht mar chroilar
d’¢iteas Ghaelscoil Bhaile Brigin.

Cuireadh an polasai seo le chéile ar dtas de bharr nach raibh a leithead ag an scoil in 2009-10. Té
géarghéd go mbeadh raiteas sdbhailteachta scriofa ann agus go gcinntitear go gcuirtear i bhfeidhm
agus go ndéantar monatdireacht ar abhar an pholasai.

Rinneadh aithbhreithniu ar an bpolasai seo le linn Marta 2014-.
Rinneadh aithbhreithnit ar an bpolasai seo le linn Marta 2015
Rinneadh athbhreithnit ar an bpolasai seo le linn MF 2016
Rinneadh athbhreithnit ar an bpolasai seo le MF 2017

Rinneadh athbhreithnitu ar an bpolasai seo sa chéad téarma i 2020-21

Rinneadh athbhreithnit ar an bpolasai seo sa dara téarma 2021-22

| Réastinaiocht |

Is ceanglas dlithiuil ¢ faoin Acht um Shabhdilteacht, Sldinte agus Leas ag an Obair, 2005, ar
gach fostoir, 1 gcomhar leis na fostaithe, Raiteas Slainte agus Sabhailteachta a ullmhu.
Léirionn sé tiomantas an Bhoird Bhainistiochta do shlainte agus sabhdilteacht, agus
sonraionn s¢ an bealach, an t-eagrii agus na hacmhainni atd riachtanach chun caighdeain
slainte agus sabhailteachta a chothabhail agus a athbhreithniu.

De bharr an cheanglais dhlithiuil seo, t& an Bord Bainistiochta tar éis a chlar slainte agus
sabhdilteachta a bhreacadh sios agus a chur ar fail do gach fostai, do sholathroéiri seachtracha
seirbhise agus do Chigiri an Udarais Slainte agus Sabhailteachta. T4 an Bord Bainistiochta
tar ¢is a rol maidir le ‘dualgas curaim' sa scoil a mheas freisin, agus ta seo mar chuid larnach
d'aon pholasai Sldinte agus Sabhailteachta.

| Gaolmhaireacht le spiorad sainiuil na scoile |
Cuireadh an polasai seo le chéile le cinntit go geuirfidh an Bord Bainistiochta ionad oibre agus
timpeallacht foghlamtha slan agus sabhailte ar fail do gach ball de phobal na scoile.

Aidhmeanna

Té sé i1 geeist ag an scoil na rudai seo a leanas a bhaint amach go hidéalach leis an raiteas seo:



timpeallacht scoile shabhdilte agus shlaintiil a chrutha tri ghuaiseacha agus na

rioscai a mbaineann leo a aithint, agus a chosc agus tri aghaidh a thabhairt orthu

e cinntit go dtuigtear dualgas clraim na scoile 1 leith daltai

e an pobal scoile a chosaint 6 thimpisti ag an ionad oibre agus drochshldinte ag an
obair

e cur sios a dhéanamh ar ndsanna imeachta agus cleachtais atd i bhfeidhm chun
corais shabhdilte oibre a chinntitt msh druill tine/daileadh leighis srl

e déanamh de réir na reachtaiochta sldinte agus sdbhailteachta dbhartha uile (chomh
fada agus is indéanta go réastnta) lena n-diritear na réimsi seo a leanas

e Ionad oibre sabhailte a chur ar fail do na fostaithe uile — muinteoiri, cuntoiri
riachtanas speisialta, ranai,airioch &rl.

e Cinntit go bhfuil na fostaithe innitil agus go mbainfidh siad tsaid as cleachtais

shabhailte oibre

Bealai sabhailte isteach agus amach

Laimhsedil agus usaid shabhailte substainti agus trealamh guaiseach

Trealamh sébhailte lena n-airitear cothabhail agus usaid cosainti cui

Trealamh cui féinchosanta a chur ar fail

Aird an ndaltai a dhiria ar an tdbhacht de bheith ciramach agus eolach faoi

guaiseacha

Timpeallacht shlabhailte a chur ar fil do dhaltai na scoile.

e Oifigeach Slainte agus Sabhailte ar son na scoile. Beidh dualgas ar an oifigeach

seo a bheith eolach maidir le gnéithe sdbhailte sa scoil agus an Bord a choinnedil ar

an eolas futhu. E sin raite afach, ta sé tabhachtach a thabhairt san direamh go bhfuil

dualgas ar gach ball den bhord agus den fhoireann maidir leis seo agus a rdl 1 gcloi

leis an bpolasai seo agus dea-chleachtais eile na scoil.

Freagrachtai an fhostora — an Bord Bainistiochta (Féach Solas, Nollaig 2005):
Ionad oibre ata sabhadilte a chur ar fail agus a chothabhdil agus an rud céanna a dhéanamh don
mheaisinre agus trealamh uile etc.
Gniomhaiochtai oibre a bhainistii chun sabhailteacht, slainte agus leas fostaithe a chinntiu
Cinntit go ndéantar rioscai a mheas agus go bhfaightear réidh le guaiseacha n6 go
n-ioslaghdaitear iad a mhéid is indéanta go réasunta
Raiteas sabhdilteachta a ullmhu agus ¢ a thabhairt chun déata go rialta, go hairithe nuair a
tharlaionn athruithe suntasacha n6 nuair nach mbionn an meastnt riosca baili nios mé
Saoraidi leasa maithe a chur ar fail agus a chothabhail d'thostaithe
Nosanna imeachta a ullmhu agus a thabhairt cothrom le data chun déiledil le héigeandail agus
na nésanna imeachta sin a chur in il do na fostaithe
Duine innitil a cheapadh chun maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmeanna an Bhoird maidir le
Slainte & Sabhailteacht. T4 Gary Hitchcock mar an oifigeach sldinte agus sabhdilteachta sa
scoil.
Oilitint agus eolas a chur ar fail d’oibrithe i bhformaid agus teanga chui, lena n-airitear
oilitint nuair a thosaionn siad ag an obair. Déanfaidh Clodagh Ni Mhaoilchiarain seo a
chomhordnu.
Timpisti dairire a thuairisciu don Udarés Slainte agus Sabhailteachta
Comhchombhairle bhliantail a dhéanamh leis na fostaithe agus baill eile de phobal na scoile
agus faisnéis a thabhairt doibh maidir le sabhailteacht, slainte agus leas
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Eileamh ar fhostoiri a chuireann seirbhisi ar conradh ar fail raiteas sabhailteachta suas chun
data a choinneail

Freagrachtai na bhfostaithe:
Baineann slainte agus sabhailteacht le gach aon duine. Mar oibri ta dualgais dhlithiula agat ata
deartha chun ti féin agus na daoine a n-oibrionn ta leo a chosaint (Solas, Nollaig 2005).

Airitear ar na freagrachtai:
Gan a bheith faoi thionchar 6l mheisciuil a mhéid a chuireann sé isteach ar do shabhailteacht
féin no sabhailteacht do chomhghleacaithe. Glacadh le tastalacha le haghaidh 61 méisciuil de
réir mar a ghlactar agus nuair a ghlactar le rialachdin a shonraionn nésanna imeachta tastala
Combhoibrit le fostoir ndé daoine eile chun a chinntit go gcuirtear an dli um Shlainte agus
Sabhailteacht i bhfeidhm
Gan aon iompar micheart a dhéanamh a chuirfidh ti féin né aon duine eile i mbaol
Freastal ar oilitint Slainte agus Sabhailteachta agus aon trealamh ag an obair a isaid 1 gceart
Usaid a bhaint as na héadai agus an trealamh cosanta a chuirtear ar fAil
Aon chleachtas n6 coinnioll dainséarach a bhfuil ti ar an eolas faoi a thuairiscitt do dhuine
cui
Gan chur isteach ar aon trealamh sabhailteachta ag d’ionad oibre agus gan ¢ a mhi-usaid
Ma ta aon ghalar no breoiteacht ort a mbaineann riosca méadaithe leis, ¢ a ra le d’thostoir.

T4 dualgas dlithiuil ar gach fhostai cloi leis an bPolasai Slainte agus Sabhailteachta. Ma
sharaionn aon bhall foirne an polasai d’fhéadfai leas a bhaint as an bproiséas chui a bheith
mar thoradh air. (féach polasai)

Teidliochtai ionadai sabhailteachta (4/t 25 An tAcht um Shabhdilteacht, Sldainte & Leas ag an
Obair 2005):
Ta an ceart ag an ionadai sabhailteachta:

Ionadaiocht a dhéanamh ar thostaithe ag an ionad oibre i gcomhairle leis an bhfostoir ar
abhair a bhaineann le slainte agus sabhailteacht

Iniachadh a dhéanamh ar an ionad oibre ar sceideal comhaontaithe leis an bhfostéir no
laithreach ma tharlaionn aon timpist, eachtra dainséarach n6 dainséar no riosca laithreach do
shabhailteacht, slainte agus leas aon duine

Oilitint chui a thail

Iniachadh a dhéanamh ar thimpisti agus eachtrai dainséaracha

Initichadh a dhéanamh ar gheardin déanta ag fostaithe

Bheith in €ineacht le cigire ata ag déanamh iniuchta ag an ionad oibre

Ionadaiocht a dhéanambh leis an bhfostéir ar abhair a bhaineann le sdbhailteacht, sldinte agus
leas

Ionadaiocht a dhéanamh le cigire agus faisnéis a fhail uaidh/uaithi

Comhchombhairle agus idirchaidreamh a dhéanamh le hionadaithe sabhailteachta eile ata ag
tabhairt faoin rud céanna

Is ¢ Gary Hitchcock, airioch na scoile, an t-Oifigeach Sldinte agus Sabhailte ag an scoil

Measunu Riosca a Dhéanamh

Gach bliain, ni moér don Bhord Bainistiochta measunu riosca a dhéanamh, chun guaiseacha a aithint,
na rioscai a mheasunu agus na gniomhartha ata riachtanach chun fail réidh leo né chun iad a
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ioslaghdt a shonrt. D’fhéadfadh guaiseacha fisicitla, sldintitla, bitheolaiocha, ceimiceacha agus
daonna a bheith 1 gceist leis na guaiseacha sin.

Baintear tisdid as as Treoirlinte ar Bhainistit Sdbhdilteachta, Slainte agus Leasa i mBunscoileanna,
deartha ag an HSA chun an measinu riosca a dhéanamh. Tosaiodh ag usdid an chreatlaigh seo i
2020. Cabhroéidh sé leis an mBord Bainistiocht a chinntit go bhfuil dualgais reachtila an bhoird 4
chomhlionadh 6 thaobh Slainte agus Sébhailteachta de.

De thoradh an mheastnaithe riosca, cuirtear Plean Gnimh ar fail don Bhord Bainistiochta le
guaiseanna aitheanta agus plean oibre chun dul i ngleic leo. Mar chuid den phlean gnimh, aimnitear
gniomhaire agus cuirtear frama ama leis an gniomh a bheith curtha i gerich.

T4 leabhar ar fail taobh amuigh den Oifig gur féidir le muinteoiri guaiseanna a aithnionn siad a chur
ann. Tugann airioch na scoile, i gcomhairle leis an mBainistiocht faoi na guaiseanna seo a leasu.

Ta an Bord Bainistiochta tiomanta d’ionad oibre sabhailte a chur ar fail agus chuige sin déanfar
plean gnimh ag eascairt as measunu riosca a dhéantar chun na guaiseanna a sharu.

Ma dhéantar polasaithe a leasadh nd cinn nua a dhearadh de bharr mheasunaithe, ta dualgas ar bhaill
foirne cloi leo.

Sa chas go dtarlaionn timpiste dairire, déanfar measunu riosca le haithint an bhfuil easnaimh né
laigeachtai i gcleachtais na scoile agus ma aithnitear a leithead go gcuirfi leis an bplean gnimh iad
chun na guaiseanna aitheanta a shari. Bainfear Usdid as an teimpléad thios (Aguisin 2) chun sin a
dhéanamh.

Déanfar Meastinu Riosca iomlan gach Mean Fomhair le cinntit go bhfuil ionad oibre agus
timpeallacht scoile sabhailte ar fail do fhostaithe agus dhaltai na scoile.

SAMPLA:

Aithint Guaiseacha, Measunu Riosca agus Gniomh (Gniomhartha) a Rinneadh

Riosca
Guaiseacha/ Iseal/ Riosca do , . . Duine
Contuirti Meanach/ | dhaoine Gniomh a Rinneadh Data freagrach
Ard
Urlair le tileanna fseal Titim Matai curtha sa dorchla Samhain | Airioch agus
sna dorchlai a agus ag gach doras isteach ‘05 Cisteoir an
bhionn Bhoird
sleamhain nuair Bhainistiochta
ata siad fliuch
Abhair Meanach-Ar Ite ag Bogtha go hait storala eile | Nollaig | Priomhoide
ghlantachdin d leanai ‘05 agus lucht
storailte faoi glantachain
dhoirteal an
tseomra ranga
Iompar Meénach-Ar | Diobhail Cod Tompair, Polasai Meén Pobal scoile
ionsaitheach no d choirp n6 | Frithbhulaiochta, caidrimh | Fomhair
foréigneach ag drochshlai dhearfacha foirne, ‘05
nte




fostaithe, daltai Nos imeachta geardin a
no tuismitheoiri chur 1 bhfeidhm
(Lamhleabhar CPSMA )




Mar chuid den chur chuige ginearalta maidir le sabhailteacht, ni mor polasaithe & cleachtais
eile a mbionn tionchar acu ar shabhailteacht, slainte agus leas a chur i bhfeidhm agus a chur in
ial d’fhostaithe, do dhaltai, do thuismitheoiri agus do dhaoine eile a bhionn ag baint usaid as
an aitreabh. Tugtar roinnt eiseamlairi thios. Ni mor monatodireacht a dhéanamh orthu agus
iad a thabhairt suas chun data go rialta e.g. iniuchadh bliantuil ar shabhailteacht déiteain no
iniuchadh ar an timpeallacht scoile (Féach ar na haguisini).

Déanfar meas ar shlainte agus sabhailteacht nuair ata aon pholasai/plean 4 dhearadh e.g.
Corpoideachas, Amharcealaiona, Turasanna Scoile etc. Ni mor ar ndualgas curaim a mheas
freisin i ngach réimse agus gné den saol scoile.

O 2020/21 baintear Gsaid as Treoirlinte ar Bhainisti Sabhailteachta, Slainte augs Leasa i
mBunscoileanna chun an meastinu riosca a dhéanamh. Tugann séo deis don guaiseanna a aithint
agus corais a chur 1 bhfeidhm chun baol na nguaiseanna a laghdu.

Coinnitear toradh an mheasunaithe riosca, mar aon leis an bplean gnimh a eascraionn i gcomhad
scoile.

Nosanna imeachta chun déileail le héigeandala:
e Nosanna imeachta um theagmhail éigeandéla
o Déantar uasdhatt bliaintitil ar shonrai teagmhdla. Cuirtear néta sa nuachtlitir ag tis
gach bliain le cur 1 gcuimhne do thuisti an tdbhacht a mbaineann le sonrai uasdataithe
a bheith ag an scoil augs gurb orthu atd an dualgas a chinntit go ndéantar amhlaidh.
Is féidir le tuismitheoiri/caomhnoiri ¢ seo a dhéanamh trid Aladdin. Coinnitear an
teolas seo i bhfilltedn na ndaltai agus tugtar liosta don mhuinteoir ranga le sonrai
teagbhdla an ranga. Coinnitear bunchdip de seo san oifig gar don fon. Téa teacht ag
an bhfoireann ar na taifid seo. T4 an t-eolas seo ar fad ar fail go leictreonach ag
muinteoiri chomh maith trid Aladdin.

o I gcés éigeandala, déantar teagmhail le tuismitheoiri. Muna bhfuil teacht ar thuisti,
déantar gach iarracht teagmhail leo siad ata ainmnithe mar Loco-Parentis. (Is gd 3 a
bheith ainmnithe ar choéras Aladdin, idir tuismitheoiri/caomhnoiri/loco-parentis)
Munar féidir teacht ar aon duine, déanfaidh an scoil teangmhail leis na htdarais chui
msh dochtuir, ach amhdin m4 t4 a mhalairt curtha i scribhinn ag tuismitheoiri.

e Nosanna imeachta cleachtais doitedin agus aslonnaithe scoile (Féach lgh 45-49 Treoirleabhar
maidir le hArachas, Sabhailteacht agus Slandail sa Scoil, Church and General)

o Déantar druil tine faoi thri sa bhliain. Déantar iad i Mi Mean Fombhair chun ¢
a mhtineadh do dhaltai/thoireann nua agus le cur i gcuimhne de shean daltai.
Déantar ¢ aris tar éis saoire na Nollag agus na Casca.

o Cuirtear foireann agus daltai ar an eolas maidir le pointi tiono6il ainmnithe i
ndiaidh aslonntl an fhoirgnimh. Cuirtear an fhoireann ar an eolas sa chéad
chruinnit foirne den bhliain agus cuirtear na daltai ar an eolas trid an druil
agus taispednann an muinteoir ranga iad.

o Té na nésanna imeachta aslonnaithe ar thaispedint i ngach rang agus ag pointi
teacht isteach agus imeacht amach.

o Déanfar aithbhreithniti ar na nésanna seo ar bhonn bliaintitil né nios minici
mas ga —



o Cuirtear foireann agus daltai ar an eolas maidir leis na cleacthais seo trid
cruinnithe foirne agus ionduchti muinteoiri (an thoireann) agus trid
muinteoireacht ranga agus an Tionoil.

No6s Imeachta um Thimpist Dhairire & Foirm um Thuairisc a Dhéanamh ar Thimpist (Féach
Lamhleabhar Bhaill an Bhoird Bhainistiochta CPSMA):
Ni mor tuairisc a dhéanamh don HSA i leith or tarluinti de na cinealacha seo a leanas:
o Timpiste a chiisionn bas fostai n6 duine féinfhostaithe sa chas gur tharla sé le linn do6
no di a bheith fostaithe
o Timpiste a tharla le linn d6 n6 di a bheith ag obair agus a chuireann bac ar dhuine
fostaithe n6 féinfhostaithe gnathdhualgais a c(h)uid fostaiochta a dhéanamh ar feadh
nios mo na 3 14 féilire gan data na timpiste a chur san direamh
o Timpist a tharlaionn do dhuine nach n-oibrionn san 4it, arna cuiseamh ag
gniomhaiocht oibre a chuisionn bas no coiredil leighis
o
Polasai ar eachtra criticitil — Déan tagairt do ‘Ag Freagairt do Theagmhais Chriticitla’,
‘Pacéiste Combhairle agus Faisnéise do scoileanna NEPS’
- Féach polasai na scoile
Dunadh Eisceachtula
o I gcas dunadh eisceachtula cuirfear na tuisti ar an eolas trid an gcoras téacsala
agus trid Aladdin. Cuirfear nota ar shuiomh na scoile agus trid Twitter na
scoile. . Munar féidir teacht ar thuisti, rachfar i dteagmhail leo sitd ata
ainmnithe mar Loco-Parentis.
o Cuirfear an ROS ar an eolas trid an gcigireacht.
o Cuirfear Cathaoirleach an Bhoird Bainistiochta ar an eolas agus pléfear na
ctiseanna leis.

o Saincheisteanna slainte
Foirm Chlarachain

o Té cuid ann a ligeann do thuismitheoiri all¢irgi/breoiteachtai an dalta a aithint.
Saincheisteanna sldinte ar leith a bhainistiu

- Cuirtear an thoireann ar an eolas maidir le saincheisteanna sldinte a
bhaineann le daltai ar leith trid ar bhealach discréideach, measuil. I gcas gur
ga don fhoireann ar fad a bheith ar an eolas, déanfar ¢ seo le tuiscint agus
meas. T4 coras i bhfeidhm ar Aladdin chun saincheisteanna maidir le ctrsai
leighis a roinnt.

- I gcas go bhfuil a leithead de diabetes/anaphalaxia srl i geeist, iarrfar ar
thuisti traendil a chur ar fail déibh siud ar an bhfoireann ata sasta leigheas a
dhaileadh. cruinnithe leis an bpriomhoide nd/agus tuisti no trid cruinnithe
foirne — ag braith ar an gcas.

Riaradh Leighis — Féach an Polasai Daileadh Leighis



e Breoiteacht n6 Gortu

o Nuair atathar ag plé le paiste ata breoite n6 gortaithe, déanfaidh an thoireann
a chinntit chomh fada agus gur féidir go bhfuil an paiste compordach. Ma
shileann an muinteoir gur choir don leanbh dul abhaile, rachfar i dteagmhail
leis na tuisti. Sa chas seo, ba choir néta a dhéanamh de sa “Leabhar
Ponculachta” san oifig agus an priomhoide a chur ar an eolas a luaithe is gur
féidir.

o Té an Bord sasta maoiniti a dhéanamh don fhoireann traendil a thail sa
gharchabhair ach cursa a bheith ar fail. Té 3 bhall foirne oilte mar “First Aid
Responders”. Cuirtear oilitiint uasdathaithe ar fail de réir mar is ga.
Coinnitear cdipeanna san athilltean Slainte agus Sébhdilteachta.

o Cuirfear 1 gcuimhne do thuisti ar bhonn rialta maidir le ndsanna clois msh ma
ta do phdiste ro-tinn le dul amach ar an gclos, go bhfuil seans mér ann go
bhfuil siad ro-thinn a bheith ar scoil — chuige sin, nach bhfuil sé de nos sa
scoil go gcoinnitear pdisti istigh ag am loin ach amhain go bhfuil cnamh briste
no a leithead.

o Ta muinteoir amhain ar an gclos gach 14 sa halla chun plé le timpisti sa chlos
agus chun maoirseacht a dhéanambh ar na leithris le linn na sosanna. Déanann
an muinteoir a choinnedil nuair is cui. Tuairiscionn an muinteoir ar an gclos
ar ais chuig an muinteoir ranga. Mas ga, déanann an muinteoir ranga
teagmhail le tuisti/caomhnoiri.

Tagairt usdideach do threoirlinte garchabhrach is ea Guidelines/First Aid Chart na Roinne
Slainte atd le fail san oifig.

e Breoiteachtai agus galair thogalacha, an bhruitineach dhearg, deilgneach etc: Féach ar ‘Galair
togalacha sa Bhunscoil: Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte (H.S.E)

e Miolta cinn: Féach Polasai na Scoile

e Théstail sul: cuirfidh an Bord Bainistiochta maoinit ar fail do mhuinteoiri/muintir na hoifige
le haghaidh téstail sul (ceann amhain in aghaidh na bliana) méa theastaionn s¢ de thoradh ar
bheith ar scailean ar feadh tréimhi fada rialta.

e Slainteachas scoile

e Téuisce te agus fuar ar fail sa scoil. T4 uisce te ar fail sa chistin 6n mburco agus 6na
buachrai. Nior choir go mbeidh aon phaiste sa scoil ag pl¢ le huisce te. T4 gallinach
ar fail ag na leithris agus té tuailli paipéir ar fail. T4 freagracht ar an airioch maidir
leis na tuailli. T4 freagracht ar na glantéiri a chinntit go bhfuil gallinach agus
paipéar leithris sna seomrai ranga agus leithris.

o Té ndsanna imeachta i bhfeidhm chun a chinntit go gcoinnitear timpeallacht
na scoile glan — na seomrai ranga, na leithris, an clés, bailil bruscair srl. Sa
seomra ranga cuirtear tinéireacht roinnte chun cinn. Ba choir na seomrai
ranga a thagail glan i gconai — go bpioctar suas paipéar/bruscar agus go
gcuirtear siar na cathaoireacha ag deireadh an lae.

o Nior choir go mbeadh nios mé né paiste amhdin ag an am scaoilte le dul go dti
an leithreas le pleidhciocht a sheachaint. Cabhroidh sé seo leis na leithris a
choinneail glan.



o Déanfar na hurldir a mhopail taobh amuigh d’am scoile chun baol timpisti a
sheachaint. Déanfar na hurlair a snasadh le linn saoire chun an sleamhan a
sheachaint.

o Itheann daltai a gcuid loin taobh istigh ach ahain agus iad ar an mbealach chun
an chlois gur féidir leo bia a thogéil leo nach bhfuil aon bhruscar ag baint leis
msh ceapaire.
o Tana glantoiri i mbun an bhruscair a chur amach
e
e Garchabhair — Féach thuas
e Ag Ithe go Slaintitil: T4 polasai loin slaintitiil 1 bhfeidhm sa scoil 6n gcéad 14 ariamh. Nil
aon chead ag aon daltai criospai, milsedin, brioscai, seaclaid d’aon shaghas a ithe agus
deochanna coipeacha a 6l. On taithi atd againn, oibrionn daltai nios fearr nuair até siad ag
ithe go slaintiuil agus t4 muid ag cur ithe sldintitil chun cinn — rud a sheasfaidh déibh amach
anseo.

e Uisce
e Téuisce 0il ar fail sa scoil don thoireann agus do na daltai i ngach seorma ranga agus
sa seomra foirne

o
e FEadai/cosaint

o Uachtar gréine — moltar go tuisti go gcuirfear seo ar phaisti nuair at an aimsir go
maith

o Saincheisteanna sabhailteachta agus leasa

Daltai
e Daltai a Thionoil agus a Scaoileadh

o Osclaitear doirse na scoile ag 8.50. Bionn cead ag na daltai dul sna linte sa chlos 6
8.45 (R.3-6). Ni féidir le tuisti a bheith leo. Bionn na naiondin agus Rang 1 1 linte
taobh leis an scoil agus rang 2 ar an Quad. Ni féidir le daltai NB-R2 bheith ann gan
tuismitheoir roimh 8.45. Bionn M. Clodagh ar an gclés le rang 3-6 6 8.45 Bailionn
an muinteoir ranga iad 6n gclos ag a 8.50. Ag deireadh an lae, siulann an muinteoir
ranga an go dti an doras/geata, it a mbailionn na tuisti iad. Is g& don mhuinteoir
fanacht go dti go bhfuil na daltai ar fad bailithe.

o Na ndsanna imeachta a bhionn i gceist chun sabhailteacht daltai ar
thailte/thimpeallacht na scoile a chinntil n4 go mbaintear usaid as doirsi faoi leith do
ranganna faoi leith chun plodu a sheachaint.

e Daltai ag fagail ditreabh na scoile i rith an lae scoile e.g. coinne fiaclora n6 dochtira

o Bailionn tuiste/caomhnoir daltai 6n bhFaitit, tar éis doibh iad a shinit amach
ag an Oifig.. Bailionn Aisling no ball foirne eile iad 6n rang.

o Ba choir do thuisti/chaomhnéir néta a chur chun na scoile ma ta dalta ag
imeacht luath n6 munar an tuiste atd 4 mbailit.

o Déantar taifead laethuil ar Aladdin maidir le tinreamh. Liontar cuis an
asldithreachta ar Aladdin, fill iad sitid gan chuais. Ta néta/teagmhadil de dhith
chun gach aslaithreacht a mhinit. Is féidir le tuismitheoir néta/rphost no
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glaoch a chur no is féidir leo minit a chur isteach ar Aladdin iad féin. Féach
an polasai tinrimh

o Feitheoireacht Daltai: Féach www.allscoil.ie

O

I gcés go mbionn muinteoir as lathair, ba choir an priomhoide a chur ar an
eolas faoin 8.00 ar maidin, ar a dhéanai, chun deis a thabhairt di teacht ar
ionadai. Ba choir go mbeadh teacht éasca ag an bpriomhoide ar ndtai an oide
ranga i gcas aslaithreacht gan choinne. Chuige sin, t4 filltean san oifig leis an
liosta ranga agus 2 14 oibre, dothanach.

De bharr Covid-19 1 mbliana ni bheidh ranganna 4 roinnt agus chuige sin
beidh nétai an mhuinteora de dhith don ionadai n6 don mhuinteoir tacaiaochta
a bheidh ag cludu. T4& cinneadh le déanamh maidir leis seo ach treoir na
Roinne cui chuige.

T4 filltedn na n-ionadaithe réitithe ar bhord gach muinteoir le gndsanna ranga
agus scoile a mhinit. Ba cheart a chinntia go bhfuil s¢ suas chun data i
gconai.

Sa chas go bhfuil a fhios ag an muinteoir go mbeidh sé/si as lathair , msh 14
cursa/coinne srl is g obair a leagan amach.

I gcas go bhfuil an muinteoir ar an gclds an 14 seo, ba choir do/di athru le
muinteoir eile.

I gcés aslaithreacht gan choinne,leanfar an coras atd leagtha amach sa Phlean

bionn an clar ama feitheoireachta don chlds stigartha ar taispeaint go soiléir sa seomra
foirne agus tugtar c6ip don mhuinteoir.

e [ eabhar teagmhas/eachtrai/timpisti

O

Scriobhfaidh an muinteoir an tuairisc ma tharlaionn teagmhas/eachtra n6 timpiste ar
an gclds sa Leabhar Clois. T4 muinteoir amhdin i mbun feitheoireachta sa halla doibh
siud a mbionn timpiste acu né gur ga doibh fanacht istigh agus chun feitheoireacht a
dhéanamh ar chursai leithris.

Déantar teagmhail le tuismitheoir/caomhndir mas timpiste dairire atd ann ndé ma
bhuailtear ceann an dalta. Sa chas go dtarlaionn a leithead sa rang, déanfaidh an
muinteoir ranga taifead i bhfilltean an mhuinteora.

I gcés timpiste dairire, lionfar an fhoirm ag deireadh an pholasai seo agus coinneofar
¢ san oifig 1 bhfilltean 1 gcombhairle leis an bpriomhoide. Beidh an leabhar seosa halla
agus lionann an muinteoir atd sa halla ¢ gach 1a. . Cuirfear i gcuimhne do phaisti gur
cheart doibh broga oiritnacha a chaitheamh don Chorp Oideachais srl.

e (Cod Iompair agus Frithbhulaiochta: -Féach an Plean Scoile

O

Ni mor an Polasai um Chaomhnu Paisti, a théann leis na Treoirlinte um Chosaint
Leanai, a leanuint i gcads liomhna nd amhrais faoi mhi-tséaid leanai (Féach Plean
Scoile)

e Foin So-ghluaiste: nior choir go mbeadh f6in in Gsdid sa rang — t& am muinteoireachta
an-thadbhachtach agus nior choir go mbeadh cur isteach ar an am seo le foin. Nil cead ag
daltai foin sho-ghluaiste a isaid ar scoil. Féach polasai na scoile.
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An Fhoireann
e Imréiteach 6n nGarda Siochana

o déanann an scoil seicedil Gharda sula bhfostaitear duine msh rinai/cuntoir riachtanais
speisialta/airioch srl. Téa seiceail Gharda déanta ag an gComhairle Muinteoireachta ar
mhiinteoiri céilithe agus orthu siud até ag treandil. Cloifear i gconai leis na ciorclain
is nua maidir le ctrsai fostaiochta agus caomhnu péisti

o

e (aidreamh Dearfach Foirne: Féach ar Ag Obair le Chéile. Nosanna Imeachta agus Polasai
um Chaidreamh Dearfach Foirne. INTO 2000. Ar fail freisin i Lamhleabhar Bhaill an Bhoird
Bhainistiochta CPSMA

o De reir mar thagann baill foirne nua chuig na scoile, beidh céras ionduchtaithe

1 bhfeidhm chun cabhru leis an muinteoir dul i ngleic le cleachtais na scoile.
Trid an gcoéras seo, agus trid tacaiocht an phriomhoide agus baill bhainistiocht
inmheanach na scoile tabharfar gach tacaiocht d6ibh. Cabhroidh sé seo le
atmaisfear oscailte a chruthu, rud a spreagfaidh aithne agus cairdeas. Trid
polasai d’tinéireacht roinnte, spreagtar freagracht sa bhfoireann de reir mar a
thasanna si agus go bhfuil siad tdbhachtach de dhul chun cinn na scoile.

o  Cuirtear an thoireann ar an eolas maidir le cleachtais maidir le bulaiocht do
dhaoine fasta agus an proiséas geardin. Beidh rochtan ag baill foirne ar
G-Suite na scoile leis na polasaithe ar fad. Pléfear iad seo ag an gcéad
cruinnit foirne den scoil. Ta na polasaithe ar fead ar fail ar server na scoile
chomh maith.

e tugtar oilitint maidir le conas muchtoéiri doitedin a Gisaid/oilitint chéad chabhair/manual
handling/CALM de réir mar gur ga. Déantar seo a mheas mar chuid den mheastint riosca
gach bliain.

e T4 trealamh sabhailte cui ag an airioch
e T4 eochracha ar fail laistigh den scoil ar eagla go mbeadh duine faoi ghlas istigh ann

Trealamh agus abhair

e  coinnitear an 4it storala faoi ghlas.

| Critéir Rathulachta

Sainaithin roinnt tascairi praiticitila do rathulacht an bheartais
e Go laghdaitear lion na dtimpisti
e (o bhfuil suiomh sabhailte curtha ar fail
e Go bhfuil timpeallacht ghlan curtha ar fail.

| Réil agus Freagrachtai |

Ainmnigh na daoine a bhfuil freagrachtai ar leith orthu as gnéithe den pholasai agus an tsli a
gcomhlionfaidh siad a rol

» An Bord Bainistiochta — ta freagracht ar gach ball den bhord maidir leis seo.

» An tOifigeach Sabhailteachta — Le ceapadh ag an mBord

= Jonadai Sabhailteachta — Gary Hitchcock

» Gach ball foirne
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| Data don chur i bhfeidhm |

Rinneadh an plean aithbhreithnithe seo a dhaingnii ag cruinniti boird 7/4/14 agus cuireadh i
bhfeidhm ¢ laithreach..

Rinneadh an plean seo a athbhreithnit i mi Meédn Fomhair 2016

Rinneadh an plean seo a athbhreithnit 1 mi Mean Fomhair 2017

Rinneadh an plean seo a athbhreithnit i dTéarma 1 2020

Rinneadh an plean seo a athbhreithniu i dTéarma 2 2021/22

| Clar ama don Athbhreithniu |

Déanfar athbhreithnit ar an Réiteas Sldinte agus Sabhailteachta a aithbhreithnit le linn na scoil
bhliana 2015/16

Molann an HSA athbhreithnit a dhéanamh nuair a dhéantar aon athr( ar chleachtais oibre,
pearsanra, nuair nach mbionn cleachtas éifeachtach/dlistineach nios mo, n6 faoi stitir chigire
HSA. Molann an HSA athbhreithnit a dhéanamh ar an raiteas gach bliain ar a laghad.

Déanfar athbhreithnit ar an Réiteas Sldinte agus Sabhaitleachta 1 Medn Fomhair 2017

Déanfar athbhreithnit ar an Raiteas Sldinte agus Sabhaitleachta i Mean Fombhair 2018

Déanfar athbhreithniu ar an Réiteas Slainte agus Sabhailteachta i Mean Fomhair 2021

Déanfar athbhreithnit ar an Raiteas Slainte agus Sabhailteachta i dTéarma 2 2022/23

Daingniu & Cumarsaid

Rinne an Bord Bainistiochta aithbhreithnit ar an bpolasai seo ag cruinnitt Mi na Nollag 2010.

Déanfar aithbhreithnit air le linn na scoilbliana seo chugainn de bharr an sineadh a bheith a thogail.

Rinneadh audit proifisiinta chomh maith ar an scoil agus ta teacht ar an taifead sin.

Rinneadh aithbhreithnit air seo 1 mi Marta 2014 agus daingniodh na leasaithe ar an 7/4/14.
Rinneadh aithbhreithniu air seo i mi Marta 2015 agus daingniodh na leasaithe ar an 23/3/15
Rinneaddh athbhreithnit air seo i mi Mean Fomhair 2016 agus daingniodh na leasaithe ar an 26/9/16

Rinneaddh athbhreithnit air seo 1 mi Mean Fomhair 2016 agus daingniodh na leasaithe ar an 25/9/17
Rinneadh athbhreithnit air seo sa chéad téarma 2020 agus daingniodh na leasaithe ar an 24.11.20.
Mar chuid den athbhreithnit seo baineadh tsaid as treoirlinte de chuid an HSA agus déanfar
amhlaidh amach anseo.

Rinneadh athbhreithnit air seo sa dara téarma 2022 agus daingniodh na leasaithe ar an 25/4/22.
Siniu an Chathaoirligh:
Data:

An Mhir Thagartha
o Treoirlinte maidir le do Raiteas Sabhailteachta a Ullmhu, HSA
® Treoir ghairid ar an Acht um Shabhailteacht, Slainte agus Leas ag an Obair 2005
(www.hsa.ie)
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e Tuairisc an Choiste Chomhairlitchain ar an Rditeas Sldinte & Sébhailteachta do Scoileanna.
HSA. T4 formaid Raitis Shabhailteachta sa tuairisc sin.

e [amhleabhar Bhaill an Bhoird Bhainistiochta (CPSMA) 2007

e [amhleabhar Breise do Bhunscoileanna faoi Bhainistiocht Phrotastinach An Dara Eagran
Igh 22-27 Raiteas Sébhailteachta a chur le chéile

e Treoirlinte INTO maidir le Raiteas Sébhailteachta a chur le chéile

e Treoirleabhar maidir le hArachas, Sabhailteacht agus Slandail sa Scoil. (2002). Church &
General 1gh 24-32

e An tAcht um Shabhailteacht, Sldinte agus Leas ag an Obair, 2005 (www.hsa.ie)

e “Tuairisc an Choiste Chombhairliachain ar Shldinte agus Sabhailteacht 1 Scoileanna.” An
tUdaras Slainte agus Sabhailteachta, 10 Plas Ui Ogéin, Baile Atha Cliath 2. Teil.: 01 -
6147000

e Round Hall’s Primary Education Management Manual CD — ROM

e Mahon O. (2002) The Principal’s Legal Handbook.IVEA.Caib.3 Safety, Health & Welfare in
School

o Ag Obair le Chéile. Nosanna Imeachta agus Beartais um Chaidreamh Dearfach Foirne. INTO
2000

e Treoirlinte faoi Gharchabhair (Cairt Inn€acs) 6 na hAonaid Réigiinacha um Chothu Slainte

o “Jonthabhtu ar Scoil”. Lamhleabhar do phearsanra scoile ar fail 6 aonaid réigiinacha um
chotht slainte ar www.healthpromotion.ie

e Ag Freagairt do Theagmbhais Chriticitila - Pacdiste Combhairle agus Faisnéise do scoileanna
on tSeirbhis Naisiunta Siceolaiochta Oideachais, Cuirt Frederick, 24-27 Sraid Frederick
Thuaidh, Baile Atha Cliath 1

e Solas (CPMSA) Samhain./Mi na Nollag 2006. Ich. 3 An tAcht um Shéabhailteacht, Slainte

agus Leas ag an Obair, 2005.

Employee Assistance Service (EAS) for teachers, VHI Corporate Solutions. www.vhi.ie

Solas (CPMSA). An t-Earrach 2007, Ich 14. Employee Assistance Service for Teachers.

InTouch, Mi na Nollag 2006, Ich 10. Employee Assistance Service for Teachers.

Solas (CPMSA), Samhradh 2007 Ich 19. Supervision of pupils outside official school

opening hours- a dilemma.

e [ eadership+, IPPN, Aibrean 2007. Ich 16. Health & Safety for Senior Managers

Suimh Idirlin:

ROE www.education.ie
CPSMA www.cpsma.ie
INTO www.into.ie
IPPN www.ippn.ie

An tUdaris Slainte agus Sabhailteachta www.hsa.ie/osh
Allianz Insurance www.allscoil.ie
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Aguisin 1

Recommended Safety Statement Format from Report of the Advisory Committee on Occupational Safety and Health at First and Second Levels in the
Education Sector to The Health and Safety Authority.

FORMAT FOR A SAFETY STATEMENT FOR SCHOOLS

SCHOOL NAME: NAME / TEL OF:
DOCTOR:
ADDRESS: Hospital / Ambulance
Fire Brigade
Safety Officer

Safety Representative

Person responsible for
SCHOOL TYPE: First Aid:
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Aguisin 1

This Safety Statement is aimed at protecting our employees from workplace accidents and ill health at work. It is our programme in writing to manage health and safety.
The Safety Statement is available to our employees, outside services providers and Inspectors of the Health and Safety Authority. We will update it as necessary and it
will be reviewed at least once a year. In particular we undertake, so far as is reasonably practicable, to comply with all relevant health and safety legislation to include
the following areas:

= Provision of a safe workplace

= Safe access and egress routes

= Safe handling and use of laboratory chemicals

= Safe equipment including maintenance and use of appropriate guards

= Provision of appropriate personal protective equipment.

Signed: Date:
Manager/Chairperson Board of Management

Name of Deputy (in absence of above):
Employees are reminded of their responsibilities under the 1989 Safety, Health and Welfare at Work Act

*  to take reasonable care for their own safety, health and welfare and that of others.
*  to make proper use of all machinery, tools, substances etc.

= fo make proper use of personal protective equipment.
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Aguisin 2

Aithint Guaiseacha, Measunu Riosca agus Gniomh (Gniomhartha) a Rinneadh

Contuirti

Riosca
Iseal/Meanach/
Ard

Riosca do dhaoine

Gniomh a Rinneadh

Data

Duine
freagrach
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Aguisin 2
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Aguisin 3

Iniuchadh Scoile Bliantuil
A. Sabhailteacht Doiteain. Taifead Scoile don Scoilbhliain

Cleachtas Doiteain

Trealamh Doiteain

Data an
Chleachta
is
Doéiteain

Breathnuithe

Réimsi a aithniodh ar
ga feabhas a dhéanamh
orthu an chéad uair
eile

Data
a
Seicealadh

Feabhsaithe a
rinneadh &
data

Breathnuithe
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Aguisin 3
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Aguisin 4

Iniuchadh Scoile Bliantuil
B. Timpeallacht na scoile Taifead Scoile don Scoilbhliain

Costais/Breathnuithe

Data Damaiste/Guais Aitheanta Ait sa scoil Tual(;:,smthe Gniomh a etc agus an
Contuirti Aitheanta P Rinneadh tsabhailteacht a
Data P
cothabhail
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Aguisin 4
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Aguisin 5
Tuairisc ar Thimpisti i dtimpeallacht na scoile (Do Thaifid Inmhednacha na Scoile)

Ainm: Rang:
Data na Timpiste: Am na timpiste:
Ait na Timpiste:

Baill foirne le dualgais feitheoreachta nuair a tharla an timpiste:

Faisnéis maidir le coinniollacha na timpiste:

Finné 1 Finné 2

Aon fhaisnéis bhreise:

Gniomh a Rinneadh:

Siniu: Data:

(TABHAIR FAOI DEARA: De réir an dli, ni mor an tUdards Sldinte & Sabhdilteachta a chur ar an eolas nuair a
chuisionn timpiste bas no nuair a chuireann sé bac ar dhuine fostaithe obair ar feadh nios mo nd 3 la. Minitear é sin go
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Aguisin 5
mion i Lamhleabhar CPSMA agus td foirm thuairiscithe chaighdedanach leis. Ni mor cuideachta drachais na scoile a
chur ar an eolas faoi thimpisti dairire a tharlaionn sa scoil no le linn gniomhaiochtai a bhaineann leis an scoil.)
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